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Fondurile
 

Structurale si de Coeziune
 

(2007 -
 2013)

Politica

 

de coeziune

 

(2007-2013) -

 

obiective:
–

 

35,7% din

 

bugetul

 

UE (347 miliarde)
•

 

Convergenta: (creştere economică şi ocupare pentru zonele mai puţin 
dezvoltate)

 

81,54% fonduri

 

–

 

84 regiuni

 

(154 milioane

 

locuitori)
–

 

se adreseaza

 

statelor/regiunilor

 

cu

 

PIB <(75% media UE FS si 
90% media UE FC); (FEDER,FSE,FC) Romania

•

 

Competitivitate

 

si ocupare:  (schimbari

 

economice şi sociale, inovare, 
antreprenoriat, adaptabilitate, protecţia mediului etc) 15,95% fonduri

 

–

 

168 
regiuni

 

–

 

314 milioane

 

locuitori
–

 

se adreseaza

 

statelor/regiunilor

 

ce nu indeplinesc

 

conditiile

 

de 
eligibilitate

 

pt obiectivul

 

«

 

Convergenta

 

»

 

(FEDER, FSE)

•

 

Cooperare

 

teritoriala

 

(FEDER) 2,52% fonduri

 

– activităţi 
transfrontaliere sau inter-regionale
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Alocare
 

fonduri
 

pe
 

obiective
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Romania

Buget total perioada

 

2007-2013–

 

aprox.

 

32 miliarde

 

Euro

Obiectiv strategic: PIB/locuitor 41% în 2015 faţă de 34,8% în 2007

Politica de coeziune

 

(instrumente structurale) 
-

 

Fondul de coeziune

 

–

 

7 miliarde EURO
-

 

Fondul european de dezvoltare regională

 

–

 

9 miliarde EURO
-

 

Fondul social european

 

–

 

4 miliarde EURO
Agricultură şi dezvoltare rurală

 

–

 

peste

 

12 miliarde

 

Euro ( 8 Programul 
dezvoltare rurală

 

, 4 subvenţii) 
Fondul european de pescuit –

 

230 milioane

 

EURO

Co-finanţare

 

15 % din bugetul naţional şi finanţare privată –

 

regulile privind 
ajutorul de stat

Perioada

 

de

 

implementatare– pînă

 

în

 

decembrie 2015
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Programele operaţionale -
 

obiectiv 
convergenţă
Program 
operaţional

Instrument 
financiar

Buget comunitar Coordonator

Creşterea 
competitivităţii 
economice

FEDER 2,554,222,109
13,3%

Ministerul 
economiei

Transport FEDER+FC 4,565,937,295
23,7%

Ministerul 
transporturilor şi 

infrastructurii
Mediu FEDER+FC 4,512,470,138

23,5%
Ministerul mediului

Regional FEDER 3,726,021,762
19,4%

Ministerul 
dezvoltării regionale 

Asistenţă tehnică FEDER 170,237,790
0,9%

Ministerul finanţelor 
publice

Dezvoltarea resurselor 
umane

FSE 3,476,144,996
18,1%

Ministerul muncii, 
familiei şi protecţiei 

sociale
Dezvoltarea capacităţii 
administrative

FSE 208,002,622
1,1%

Ministerul 
administraţiei şi 

internelor
TOTAL 2007-2013 FEDER+FC+FSE 19,213,036,712
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Cadrul instituţional

Comisia europeană
Coordonator: Ministerul Finanţelor Publice
Autorităţi de management

 
(responsabile PO)

Comitete de monitorizare pentru fiecare PO
Organisme intermediare

 
–

 
ministere de linie 

sau entităţi regionale
Autoritate de certificare
Autoritate de audit
Instituţii -

 
achiziţii publice (legislaţie, 

monitorizare, contestaţii)
Beneficiari
Contractori
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PO Creşterea competitivităţii economice

Obiective: 
o

 

Creşterea competitivităţii firmelor, prin modernizarea firmelor 
existente şi stimularea creării de noi întreprinderi, în special 
IMMuri

 

şi domeniul producţiei (antreprenoriat, acces la 
finanţare, infrastructura de afaceri etc.)

o

 

Dezvoltarea infrastructurii informatice în sectorul public şi 
privat, stimularea inovării şi a producţiei de energie 
regenerabilă 

Cine poate obţine finanţare:
o

 

IMM-urile

 

şi

 

întreprinderile

 

mari,

 

autorităţi

 

locale,

 

operatorii

 economici

 

din sectorul

 

energetic, furnizorii

 

de reţele

 

de 
comunicaţii

 

electronice.
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PO Transport 

Obiectiv: 

o

 

Modernizarea şi dezvoltarea durabilă a reţelelor, infrastructurii şi serviciilor 
de transport (căi ferate, reţele europene de autostrăzi, drumuri naţionale)

Cine poate obţine finanţare:

o
 

administraţiile

 

infrastructurii

 

naţionale

 

de transport (CN ADNR SA, CN 
Căi

 

Ferate

 

CFR SA);

 

administraţiile

 

porturilor

 

şi

 

aeroporturilor;

 

Ministerul

 
Transporturilor

Proiecte majore aprobate sau în pregătire: 

o

 

Autostrăzi Cernavodă –

 

Constanţa, Nădlac

 

–

 

Arad, Timişoara -

 

Lugoj DN 
24 Albiţa, DN Zalău –

 

Aleşd, reabilitare CF Curtici –

 

Radna, Radna

 

–

 
Gurasada, Gări Zalău, Alexandria, Piatra Neamţ

 

etc.
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PO mediu

Obiective: 
o

 

Condiţii de viaţă mai bune prin acces sporit la apă potabilă, canalizare, încălzire 
centrală şi o mai bună gestionare a deşeurilor

o

 

Îmbunătăţirea condiţiilor de mediu: apă, sol, aer, bio-diversitate
o

 

Prevenirea şi combaterea efectelor dezastrelor naturale  

Cine poate obţine finanţare:
o

 

autorităţile

 

publice

 

centrale, regionale

 

şi

 

locale;companiile

 

regionale

 

de 
apă;administraţiile

 

ariilor

 

protejate;

 

Administraţia

 

Naţională

 

“Apele

 

Române”;

 
organizaţii

 

non-guvernamentale.

Proiecte majore aprobate sau în curs de aprobare:
o

 

Sisteme de alimentare cu apă, canalizare şi de gestionare a deşeurilor, reabilitarea 
sistemelor de încălzire, protecţia contra inundaţiilor în bazinele Prut –

 

Bîrlad, Siret

 
şi Trotuş
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PO regional

Obiective: 
o

 

Dezvoltare urbană durabilă prin îmbunătăţirea infrastructurii şi a serviciilor 
(străzi, poduri, parcări, centre istorice, centre de afaceri, iluminat public, 
trafic)

o

 

Dezvoltarea şi modernizarea infrastructurii de transport judeţene şi locale 
–

 

drumuri judeţene, centuri, străzi (accesibilitate regiuni şi mobilitate)
o

 

Dezvoltarea şi modernizarea infrastructurii sociale (educaţie, sănătate, 
servicii sociale, locuinţe)

o

 

Îmbunătăţirea mediului de afaceri la nivel regional şi local (reabilitare zone 
industriale, micro-întreprinderi, servicii pentru afaceri) 

o

 

Dezvoltarea durabilă a turismului la nivel regional şi local

Cine poate obţine finanţare:
o

 

autorităţile

 

publice

 

locale,

 

întreprinderi

 

mici

 

şi

 

mijlocii,

 

unităţile

 

sanitare

 

şi

 
de asistenţă

 

socială, organizaţii

 

neguvernamentale; comunitatea

 

locală.
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Regiuni de dezvoltare
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PO Resurse Umane

Obiectiv

o

 

Dezvoltarea capitalului uman şi creşterea competitivităţii acestuia 
(1,650,000 persoane, adică aprox. 18% din totalul populaţiei ocupate), 
prin:

o

 

Educaţia şi formarea iniţială şi continuă (calitate, acces) şi o mai bună 
integrare a tinerilor pe piaţa muncii

o

 

Antreprenoriat, calitate şi productivitate la locul de muncă (adaptabilitate)
o

 

Combaterea şomajului şi a inactivităţii, în special în zonele rurale
o

 

Dezvoltarea şi modernizarea serviciului public de ocupare
o

 

Acces

 

la educaţie şi la locuri de muncă pentru

 

grupuri vulnerabile 

Cine poate obţine finanţare:
o

 

Şcoli, universităţi, furnizori autorizaţi de formare profesională, întreprinderi

 

mici

 

şi

 
mijlocii, camere de comerţ, organizaţii

 

neguvernamentale,

 

sindicate, patronate.
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PO Dezvoltarea capacităţii 
administrative

Obiectiv:
o

 

Creşterea capacităţii de formulare şi implementare de politici publice 
la nivel central şi local

o

 

Calitate şi eficienţa serviciilor publice pe baze descentralizate 
(învăţământ preuniversitar, sănătate şi asistenţă socială)

Cine poate obţine finanţare:
o

 

instituţii ale administraţiei

 

centrale

 

şi

 

locale, instituţii

 

de învăţământ

 
superior în

 

parteneriat

 

cu autorităţile

 

publice

 

locale;

 

organizaţii

 
neguvernamentale.
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Infrastructură socială, culturală şi de turism 
finanţată prin PO regional

-
 

Infrastructură socială:
-

 

Alocare –

 

559 milioane EURO –

 

prin Agenţiile de dezvoltare 
regională

-

 

42 proiecte aprobate –

 

346 milioane RON
-

 

Reabilitare/modernizare/echipare  infrastructură ambulatorii, spitale, 
cămin vârstnici, centre sociale, şcoli 

-
 

Infrastructură de turism –
 

prin Ministerul IMMCMA
-

 

Alocare –

 

559 milioane EURO
-

 

41 proiecte aprobate –

 

502 milioane RON 
-

 

Restaurări obiective istorice, reabilitare centre istorice, valorificare 
resurse naturale, reabilitare/modernizare infrastructură turistică

-
 

Beneficiari sau parteneri culte religioase, asociaţii
-

 

1 proiect infrastructură servicii sociale (cămin vârstnici)
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Incluziunea socială -
 

POS DRU

•
 

Buget total –
 

aprox. 541 mil. EURO + 104 mil. 
EURO finanţare naţională
–

 
73 proiecte aprobate 670 mil. RON

•
 

Grupuri ţintă: romi, persoane cu dizabilităţi, 
tineri post-instituţionalizaţi, femei, familii mono-

 parentale, copii în situaţii de risc, foşti infractori, 
persoane fără adăpost, dependenţi de droguri, 
victimile

 
violenţei domestice, persoane infectate 

cu HIV/SIDA, persoane fără adăpost, refugiaţi, 
azilanţi
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Proiecte incluziune socială finanţate prin Phare
 squ

 
POS DRU –

 
FSE (beneficiari sau parteneri: 

culte religioase, asociaţii)

-
 

Total finanţare: Phare+FSE : 1.303.185 EURO + 41,575,000 
RON
-

 

Buget mediu Phare: 100.000 EURO; FSE: 3,780,000 RON

-
 

Activităţi:
 Consiliere, dezvoltare competenţe persoane cu dizabilităţi, tineri 

post-instituţionalizaţi, deţinuţi
 Centre de zi copii, vârstnici
 Centre multifuncţionale
 Prevenire abandon şcolar (şcoala de duminică, şcoală după 
şcoală)

 Ateliere protejate pentru tinerii afectaţi de SIDA
 Creşterea competenţelor asistenţilor medicali
 Dezvoltarea capacităţii organizaţionale proprii (parteneriat pentru 

incluziunea socială
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Combaterea
 

şomajului şi a inactivităţii, în 
special în zonele rurale -

 
POS DRU

•
 

Buget total –
 

aprox. 476 mil. EURO + 67 
mil. EURO finanţare naţională
–

 
75 proiecte aprobate 238 mil. RON

Grupuri ţintă: şomerii tineri şi şomerii de lungă 
durată,şomerii peste 45 de ani,persoanele 
inactive şi descurajate, persoanele din mediul 
rural ocupate în agricultura de subzistenţă.



European Commission16/9/2009 Direcţia Generală de ocupare a forţei de muncă, afaceri sociale şi egalitate de şanse - Unitatea C 1 - Italia, 
România, Malta

19

Lecţiile trecutului
Identificaţi nevoile
Identificaţi grupurile ţintă
Fixaţi-vă obiectivele
Definiţi activităţile → obiective
Echipa de proiect
Consultaţi paginile internet ale AM (date, termene, 

condiţii)
Atenţie la criteriile de conformitate administrativă şi 

eligibilitate  (45% respinse în 2008)
Parteneriat (autorităţi locale, instituţii publice, 

ONGuri, firme specializate etc.)
Complementaritate
Finanţare încrucişată (10%) şi…….
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RĂBDARE
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www.fonduri-ue.ro

www.mt.ro

www.mmediu.ro

www.minind.ro

http://www.mimmctpl.ro/

www.inforegio.ro

www.fseromania.ro

http://ec.europa.eu/employment_social/esf/library/library_en.htm#

septimia.dobrescu@ec.europa.eu

http://www.fonduri-ue.ro/
http://www.mt.ro/
http://www.mmediu.ro/
http://www.minind.ro/
http://www.mimmctpl.ro/
http://www.inforegio.ro/
http://www.fseromania.ro/
mailto:septimia.dobrescu@ec.europa.eu
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