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Fondurile Structurale si de Coeziune (2007 - Cn
2013)

Politica de coeziune (2007-2013) - obiective:
— 35,7% din bugetul UE (347 miliarde)
. Convergenta: (crestere economica si ocupare pentru zonele mai putin
dezvoltate) 81,54% fonduri — 84 regiuni (154 milioane locuitori)

— se adreseaza statelor/regiunilor cu PIB <(75% media UE FS si
90% media UE FC); (FEDER,FSE,FC) >Romania

« Competitivitate si ocupare: (schimbari economice si sociale, inovare,
antreprenoriat, adaptabilitate, protectia mediului etc) 15,95% fonduri — 168
regiuni — 314 milioane locuitori

— se adreseaza statelor/regiunilor ce nu indeplinesc conditiile de
eligibilitate pt obiectivul « Convergenta » (FEDER, FSE)

« Cooperare teritoriala (FEDER) 2,52% fonduri — activitati
transfrontaliere sau inter-regionale
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Alocare fonduri pe obiective L

Cohesion Policy for 2007-2013,
Total: around 347 billion euros (current prices)

a7z

5405

B Eurapean Temitorial Cooperation

B Convergence (of wwhich 70 goes 1o the
Cohesion Fund)

BE egional Competitiveness and
Employmend
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Romania

Buget total perioada 2007-2013- aprox. 32 miliarde Euro
Obiectiv strategic: PIB/locuitor 41% in 2015 fata de 34,8% in 2007

Politica de coeziune (instrumente structurale)

-  Fondul de coeziune — 7 miliarde EURO

- Fondul european de dezvoltare regionala — 9 miliarde EURO
- Fondul social european — 4 miliarde EURO

Agricultura si dezvoltare rurala — peste 12 miliarde Euro ( 8 Programul
dezvoltare rurala , 4 subventii)

Fondul european de pescuit — 230 milioane EURO

Co-finantare 15 % din bugetul national si finantare privata — regulile privind
ajutorul de stat

Perioada de implementatare— pina in decembrie 2015
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Programele operationale - obiectiv

convergenta

Program Instrument Buget comunitar | Coordonator

operational financiar

Cresterea FEDER 2,554,222,109 Ministerul

competitivitatii 13,3% economiei

economice

Transport FEDER+FC 4,565,937,295 Ministerul
23,7% transporturilor si

infrastructurii

Mediu FEDER+FC 4,512,470,138 Ministerul mediului
23,5%

Regional FEDER 3,726,021,762 Ministerul
19,4% dezvoltarii regionale

Asistenta tehnica FEDER 170,237,790 Ministerul finantelor
0,9% publice

Dezvoltarea resurselor FSE 3,476,144,996 Ministerul muncii,

umane 18,1% familiei si protectiei

sociale
Dezvoltarea capacitatii FSE 208,002,622 Ministerul
administrative 1,1% administratiei si
internelor
TOTAL 2007-2013 FEDER+FC+FSE 19,213,036,712
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Cadrul institutional n

»Comisia europeana

» Coordonator: Ministerul Finantelor Publice

» Autoritati de management (responsabile PO)
» Comitete de monitorizare pentru fiecare PO

»0Organisme intermediare — ministere de linie
sau entitati regionale

» Autoritate de certificare

» Autoritate de audit

» Institutii - achizitii publice (legislatie,
monitorizare, contestatii)
»Beneficiari

» Contractori
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PO Cresterea competitivitatii economice

Obiective.:

o Cresterea competitivitatii firmelor, prin modernizarea firmelor
existente si stimularea crearii de noi intreprinderi, in special
IMMuri gi domeniul productiei (antreprenoriat, acces la
finantare, infrastructura de afaceri etc.)

o Dezvoltarea infrastructurii informatice in sectorul public si
privat, stimularea inovarii gi a productiei de energie
regenerabila

Cine poate obtine finantare:

o IMM-urile si intreprinderile mari, autoritati locale, operatorii
economici din sectorul energetic, furnizorii de retele de
comunicatii electronice.
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PO Transport “~

Obiectiv:

o Modernizarea si dezvoltarea durabila a retelelor, infrastructurii si serviciilor
de transport (cai ferate, retele europene de autostraZ| drumuri nationale)

Cine poate obtine finantare:

O administratiile infrastructurii nationale de transport (CN ADNR SA, CN
Cai Ferate CFR SA); admlnlstratule porturilor si aeroporturilor; Ministerul
Transporturilor

Proiecte majore aprobate sau in pregatire:

o Autostrazi Cernavoda — Constanta, Nadlac — Arad, Timisoara - Lugoj DN
24 Albita, DN Zalau — Alesgd, reabilitare CF Curtici — Radna, Radna —
Gurasada Gari Zalau, Alexandria, Piatra Neamt etc.
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PO mediu =

Obiective:

o Conditii de viata mai bune prin acces sporit la apa potabila, canalizare, incalzire
centrala si o mai buna gestionare a deseurilor

o Imbunétatirea conditiilor de mediu: apa, sol, aer, bio-diversitate
o Prevenirea si combaterea efectelor dezastrelor naturale

Cine poate obtine finantare.
o autoritatile publice centrale, regionale si locale;companiile regionale de

~ k&

apa;administratiile ariilor protejate; Administratia Nationala “Apele Roméne”;
organizatii non-guvernamentale.

Proiecte majore aprobate sau in curs de aprobare:

o Sisteme de alimentare cu apa, canalizare si de gestionare a deseurilor, reabilitarea
sistemelor de incalzire, protectia contra inundatiilor in bazinele Prut — Birlad, Siret
si Trotus
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PO regional &'

Obiective:

o Dezvoltare urbana durabila prin imbunatatirea infrastructurii si a serviciilor
(strézi, poduri, parcari, centre istorice, centre de afaceri, iluminat public,
trafic)

o Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de transport judetene si locale
— drumuri judetene, centuri, strazi (accesibilitate regiuni si mobilitate)

o Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii sociale (educatie, sanatate,
servicii sociale, locuinte)

o) Imbunatatlrea mediului de afaceri la nivel regional si local (reabilitare zone
industriale, micro-intreprinderi, servicii pentru afaceri)

o Dezvoltarea durabila a turismului la nivel regional si local

Cine poate obtine finantare.

o autoritatile publlce locale, intreprinderi mici i mijlocii, unitatile sanitare si
de aS|stenta sociala, organlzatu neguvernamentale; comunitatea locala.
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Regiuni de dezvoltare w’
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PO Resurse Umane =

Obiectiv

o Dezvoltarea capitalului uman si cresterea competitivitatii acestuia
(1,650,000 persoane, adica aprox. 18% din totalul populatiei ocupate),
prin:

o Educatia gi formarea initiala gi continua (calitate, acces) si o mai buna
integrare a tinerilor pe piata muncii

o Antreprenoriat, calitate si productivitate la locul de munca (adaptabilitate)

o Combaterea somajului gi a inactivitatii, in special in zonele rurale

o Dezvoltarea si modernizarea serviciului public de ocupare

o Acces la educatie si la locuri de munca pentru grupuri vulnerabile

Cine poate obtine finantare:

o Scoli, universitati, furnizori autorizati de formare profesionala, intreprinderi mici si
mijlocii, camere de comert, organizatii neguvernamentale, sindicate, patronate.
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PO Dezvoltarea capacititii .’
administrative

Obiectiv:

o Cresterea capacitatii de formulare si implementare de politici publice
la nivel central si local

o Calitate si eficienta serviciilor publice pe baze descentralizate
(invatamant preuniversitar, sanatate si asistenta sociala)

Cine poate obtine finantare:

o institutii ale administratiei centrale si locale, institutii de invatamant
superior in parteneriat cu autoritatile publice locale; organizatii
neguvernamentale.
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Infrastructura sociala, culturala si de turism &’
finantata prin PO regional

- Infrastructura sociala.

- Alocare — 559 milioane EURO — prin Agentiile de dezvoltare
regionala

- 42 proiecte aprobate — 346 milioane RON

- Reabilitare/modernizare/echipare infrastructura ambulatorii, spitale,
camin varstnici, centre sociale, scoli

- Infrastructura de turism — prin Ministerul IMMCMA
- Alocare — 559 milioane EURO

- 41 proiecte aprobate — 502 milioane RON

- Restaurari obiective is_tqrice, reabilit_are centre istorice, val_ori_ficare
resurse naturale, reabilitare/modernizare infrastructura turistica

- Beneficiari sau parteneri culte religioase, asociatii
- 1 proiect infrastructura servicii sociale (camin varstnici)
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Incluziunea sociala - POS DRU &

* Buget total — aprox. 541 mil. EURO + 104 mil.
EURO finantare nationala
— 73 proiecte aprobate 670 mil. RON

* Grupuri finta: romi, persoane cu dizabilitat,
tineri post-institutionalizati, femei, familii mono-
parentale, copii in situatii de risc, fosti infractori,
persoane fara adapost, dependenti de droguri,
victimile violentei domestice, persoane infectate
cu HIV/SIDA, persoane fara adapost, refugiati,
azilanti
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Proiecte incluziune sociala finantate prin Phare L
squ POS DRU - FSE (beneficiari sau parteneri:
culte religioase, asociatii)

- Total finantare: phare+FSE : 1.303.185 EURO + 41,575,000

RON
- Buget mediu Phare: 100.000 EURO; FSE: 3,780,000 RON

- Activitati:

% Consiliere, dezvoltare competente persoane cu dizabilitati, tineri
post-institutionalizati, detinuti

% Centre de zi copii, varstnici

< Centre multifunctionale

“* Prevenire abandon scolar (scoala de duminica, scoala dupa
scoala)

 Ateliere protejate pentru tinerii afectati de SIDA

% Cresterea competentelor asistentilor medicali

< Dezvoltarea capacitatii organizationale proprii (parteneriat pentru
incluziunea sociala
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Combaterea somajului si a inactivitatii, in o
special in zonele rurale - POS DRU

» Buget total — aprox. 476 mil. EURO + 67
mil. EURO finantare nationala
— 75 proiecte aprobate 238 mil. RON

Grupuri ’;inté: somerii tineri si somerii de lunga
durata,somerii peste 45 de ani,persoanele
inactive si descurajate, persoanele din mediul

rural ocupate in agricultura de subzistenta.
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Lectiile trecutului o

Identificati nevoile

Identificati grupurile tinta

Fixati-va obiectivele

Definiti activitatile — obiective

Echipa de proiect

Consultati paginile internet ale AM (date, termene,
conditii)

Atentie la criteriile de conformitate administrativa si
eligibilitate (45% respinse in 2008)

Parteneriat (autoritati locale, institutii publice,
ONGuri, firme specializate etc.)

Complementaritate

Finantare incrucisata (10%) si.......
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www.fonduri-ue.ro

www.mt.ro

www.mmediu.ro

www.minind.ro

http://www.mimmctpl.ro/

www.inforegio.ro

www.fseromania.ro

http://ec.europa.eu/employment social/esf/library/library en.htm#

septimia.dobrescu@ec.europa.eu
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